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PROGRAMMAZIONE REGIONE PUGLIA 

FESR-FSE+2021-2027 

 

E’ stata presentata nei giorni scorsi la guida della Regione Puglia che illustra gli obiettivi strategici, 

gli ambiti di azione, gli assi di intervento della nuova programmazione regionale dei fondi UE Fesr 

e Fse +2021-2017. 

In coerenza con gli indirizzi  della Commissione europea riguardanti il Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale e il Fondo Sociale Europeo Plus, il nuovo PR Puglia 2021-2027 mira a favorire lo 

sviluppo del territorio in termini economici, sociali ed ambientali; disponendo di una dotazione 

finanziaria pari ad € 3.792.544.726 di cui per il FESR €3.010.175.541 e per FSE+ €782.369.185. 

 

Il programma si articola in 5 obiettivi e 11 Assi prioritari: 

 

1. SVILUPPO DELL’ECONOMIA E DEL LAVORO: 

 favorire le innovazioni che producono impatti positivi sulla transazione ecologica, digitale 
e sull’economia circolare; 

 sostenere la creazione ed al consolidamento di start up innovative, promosse da donne, 
giovani, persone con disabilità e migranti; 

 rafforzare le competenze per la specializzazione intelligente a sostegno delle  attivita’ di 
r&s. 

 

2. TUTELARE L’AMBIENTE E FAVORIRE LA TRANSIZIONE ECOLOGICA: 

 contrastare e mitigare il cambiamento climatico; 

 ridurre la produzione di co2; 

 sostenere la transazione ecologica del sistema di produzione e consumo regionale e 
l’economia circolare. 
 

3. QUALIFICARE LE INFRASTRUTTURE DI TRASPORTO: 

 potenziare i sistemi di trasporto pubblico regionale al fine di ridurre l’impatto ambientale; 

 consentire più agevoli collegamenti con le aree urbane; 

 migliorare i collegamenti verso ed entro le “aree interne” per migliorare le condizioni di 
accesso a poli di interesse regionale. 
 

4. ACCRESCERE L’INCLUSIONE, LA PARTECIPAZIONE E LA QUALITA’ DELLA VITA: 

 migliorare l’accesso all’occupazione, qualificando le politiche attive per il lavoro e 
rafforzando la capacità di accompagnare e sostenere l’evoluzione del mercato del lavoro; 

 sostenere la crescita dell’occupazione femminile; 
 

5. SVILUPPO TERRITORIALE E URBANO: 

promozione dello sviluppo sociale, economico e ambientale, la cultura, il patrimonio 
naturale, il turismo sostenibile e la sicurezza nelle aree urbane. 


